
 
OM in Österreich ist Teil des internationalen, überkonfessionellen Missions- 
und Hilfswerkes OM. Weltweit arbeiten mehr als 3900 Mitarbeiter in über 
140 Ländern sowie auf den OM-Schiffen. Wir setzen uns für dynamische Ge-
meinschaften von Jesus-Nachfolgern unter den am wenigsten Erreichten ein.  
 
 

*Alle personenbezogenen Bezeichnungen sind geschlechtsneutral zu verstehen. 

 

OM Österreich 
Lustenauer Str. 18 

4020 Linz Österreich 
 

+43 (0)720 518620 
info.at@om.org 

www.om.org 
 

ZVR: 578415660 

Arbeitest du gerne mit Kindern und Jugendlichen und möchtest Gottes 
Liebe in Wort und Tat weitergeben? Hope 16 ist ein christlich-sozialer 
Verein in Wien, der hauptsächlich unter Kindern und Jugendlichen mit 
Migrationshintergrund arbeitet. Hast du ein Anliegen, diese Arbeit mit dei-
nen Begabungen zu unterstützen und gemeinsam mit den Mitarbeitern 
von Hope 16 das Projekt weiterzuentwickeln? 
 
Dazu suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n 
 

MitarbeiterIn Kids-Club (Hausaufgabenhilfe/ Freizeitbetreu-
ung) und Kids-/Jugendtreffs 
 
Unser Angebot 

 vielseitiges Aufgabengebiet im Bereich der Kinder- und Jugendarbeit 
 angenehmes Arbeitsklima in einem kleinen, engagierten und dynamischen Team 
 Teamarbeit, jedoch auch Eigenverantwortung in der Ausübung von Aufgaben 
 umfassende Einschulung und kontinuierliches „On the Job Training“, Supervision 
 Einsatz- und Fortbildungsmöglichkeiten in- und außerhalb von OM 
 Teils vorgegebene Arbeitszeiten (Kids-Club: MO-DO 13-17 Uhr/ Kids-/Jugendtreffs: am 

Wochenende), teils flexible Wochenarbeitsstunden nach Vereinbarung (Vorbereitungszeit) 
(für diese Position: 20-30 Stunden; auf Wunsch mit anderen Aufgaben auf 40 Stunden er-
weiterbar) 

 
Deine Aufgaben 

 Hausaufgabenbegleitung und Nachmittagsbetreuung von Kindern im Volksschulalter 
 Aufbau von Beziehungen zu den Kindern und ggf. ihren Familien 
 aktive Mitarbeit in der Vorbereitung und Durchführung von Kids-/Teens-und Jugendkrei-

sen (je nach Arbeitszeit auch nur in einem Bereich möglich) 
 Weiterentwicklung der Vereinsarbeit im Team 

 
Dein Profil 

 lebendige Beziehung zu Jesus 
 sendende (Frei-)Kirche, die deinen Dienst befürwortet und unterstützt 
 Team-, Kommunikations- und Konfliktfähigkeit 
 Offenheit sich in einen interkulturellen Dienst einzubringen und Beziehungen zu Kindern 

aufzubauen 
 Eigeninitiative und teils flexibles Arbeiten 
 dienende Einstellung 
 pädagogische oder soziale Ausbildung von Vorteil, aber nicht Voraussetzung  
 gute Deutschkenntnisse, mind. Deutsch-Zertifikat B2 
 Bereitschaft, sich weiterzubilden 

 
OM arbeitet auf Spendenbasis. Angestellte Mitarbeiter haben einen eigenen Kreis von Partnern, 
die den Dienst auch finanziell mittragen. Eine Mitarbeit in einem der Aufgabenbereiche ist auch im 
Ehrenamt möglich! 
 
Interesse? Setze dich mit uns in Verbindung: personnel.at@om.org 


